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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Giuseppina Panizzoli 

Nazionalità  Italiana 

 

   

    

           ONORIFICENZE 

  

 CAVALIERE DELL’ORDINE AL MERITO DELLA REPUBBLICA ITALIANA CONFERITO IL 2/6/19 

 

 

• Periodo (da – a)     Dal 019 marzo 2021 ad oggi  - Direttore Vicario 

 • Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Lombardia – Giunta – Direzione Generale Formazione e lavoro  – P.za Città di Lombardia 
1 - Milano 

 

 

   
                                  Periodo (da – a) 
      Nome e indirizzo del datore di lavoro 

 
 
                               Periodo (da – a)  
 
 Nome e indirizzo del datore di lavoro 

    Dal 09 gennaio 2021 al 18 marzo 2021 - Dirigente Unità Organizzativa Complessa 
   Unità Organizzativa Rapporti Istituzionali - Giunta - Regione Lombardia – Direzione centrale Affari         
istituzionali – Presidenza - P.za Città di Lombardia 1 - Milano 
 
 
    Dal 09 settembre 2019 al 8 gennaio 2021- Commissario Straordinario 
 
Azienda Ospedaliera di Cosenza – via Felice Migliori 1 – Cosenza 

 

   

    

• Periodo (da – a)     Dal 01 gennaio 2019 al 8 settembre 2019 - Dirigente Unità Organizzativa Complessa   

 • Nome e indirizzo del datore di lavoro Regione Lombardia – Giunta – Direzione Generale Ambiente e Clima – P.za Città di Lombardia 
1 - Milano 

  

                 
 

   

   

• Periodo (da – a)  Dal 01 gennaio 2016 al 31.12.2018 Direttore Generale  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Socio-Sanitaria Territoriale della Valtellina e dell’Alto Lario - Via Stelvio 25, Sondrio  

    

• Periodo (da – a)  Dal 21 maggio 2014 al 31 dicembre 2015 – Commissario straordinario   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Ospedaliera della Provincia di Lecco - Via dell’Eremo 9/11, Lecco  

    

• Periodo (da – a)  Dal 20 marzo 2013 al 20 maggio 2014 – Direttore Generale  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Lombardia – Giunta – Assessorato Sport e Politiche per i Giovani 
 

 

    

    

• Periodo (da – a)  Dal 1° luglio 2009 al 19 marzo 2013 - Direttore Centrale 

Direzione Centrale Relazioni Esterne, Internazionali e Comunicazione della Presidenza di 
Regione Lombardia 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Lombardia – Giunta – P.za Città di Lombardia 1 - Milano 
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• Periodo (da – a)  Dal 1° gennaio 2009 al 30 giugno 2009 Direttore di Funzione Specialistica per il 
Coordinamento dei rapporti con le rappresentanze economiche e sociali, regionali e nazionali e 
attuazione Progetti complessi della Presidenza di Regione Lombardia 

 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Lombardia – Giunta    

    

   

• Periodo (da – a)  Dal 1° luglio 2007 al 31 dicembre 2008 Direttore Centrale Vicario  
Direzione Centrale Programmazione Integrata della Presidenza di Regione Lombardia; 
 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Lombardia – Giunta  

    

   

• Periodo (da – a)  Dal 1° ottobre 2001 al 30 giugno 2007 Dirigente  

  Dirigente – Giunta – Regione Lombardia 

- Unità Organizzativa Programmazione della Presidenza di Regione Lombardia (1/7/2005 – 
30/6/2007) 
- Struttura Programmazione e attuazione Obiettivi dell’Unità organizzativa Programmazione della 
Presidenza di Regione Lombardia (1/1/2002 – 30/6/2005) 
- Dirigente (in posizione di comando dalla ASL di BG): Struttura Programma Regionale di Sviluppo 
dell’Unità organizzativa Programmazione della Presidenza di Regione Lombardia (1/10/2001 – 
31/12/2001) 
 

 

    

 

• Periodo (da – a)  Dal 1° agosto 2001 al 30 settembre 2001- Dirigente 

  Dirigente Unità Organizzativa Programmazione e Sviluppo Sistema Qualità _ Azienda Sanitaria 
Locale di Bergamo   
 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

2018  Formazione universitaria avanzata “Management e decision-making in sanità” presso Università 
degli studi di Pavia della durata di 56 ore. 

   

2017  Formazione universitaria avanzata “Organizzazione e management sanitario” presso Università 
degli studi di Pavia della durata di 50 ore. 

   

2015 

 

 Formazione manageriale per Direttori Generali conseguito il 15 dicembre 2015 presso Éupolis 
Lombardia della durata di 176 ore. 

 

2014  Scuola Superiore di Alta Amministrazione di Regione Lombardia (Eupolis Lombardia): “Percorsi 
di formazione manageriale per la dirigenza apicale” della durata di 57 ore. 

   

2009  Scuola di Lingue Estere dell’Esercito Crash Course della durata di 38 ore. 

   

2003  Scuola Superiore di Alta Amministrazione di Regione Lombardia (Eupolis Lombardia): “Percorsi 
di formazione manageriale per la dirigenza” della durata di 69 ore. 

   

1995  Diploma di lingua inglese presso British Institutes a seguito di corso di formazione della durata di 
90 ore. 

   

1993  Laurea in Giurisprudenza conseguita presso l’Università degli Studi di Milano.  

   

PRIMA LINGUA  Italiano 
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ALTRE LINGUE  

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Conoscenza dei Pacchetti Windows, Microsoft OFFICE, Internet e posta elettronica.  

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

 

  
 

 

INCARICHI RICOPERTI    

Periodo (da – a)  Dal 10 gennaio 2017 al 31/12/2018 
Componente del Comitato tecnico-scientifico dell’Accademia di Formazione per il Servizio 
Sociosanitario Lombardo (AFSSL) di Eupolis Lombardia – Regione Lombardia 

 
Periodo (da – a)  Dal 15 febbraio al 31 maggio 2013  

Componente del Consiglio di Sorveglianza di Lombardia Informatica S.P.A. 
 

Periodo (da – a)  Dal 2009 al 2012  

Consigliere di Amministrazione del CDA di Federfidi Lombardia 

 

Periodo (da – a)  Dal 2005 al 2008  

Componente del Nucleo di Valutazione delle Prestazioni della Comunità Montana Val Cavallina 
(Bergamo) 
 

Periodo (da – a)  Dal 1998 al 1999 

Incarico di Vice Procuratore Onorario presso il Tribunale di Lodi 
 

ATTIVITÁ DI DOCENZA 

 
  

Periodo (da – a)   01/10/2017 – 30/09/2018 (a.a. 2017-2018) 

  Università degli studi di Milano Bicocca 

  “Elementi di organizzazione aziendale nel Sistema Sociosanitario lombardo” 

   

Periodo (da – a)   01/10/2017 – 30/09/2018 (a.a. 2017-2018) 

  Università degli studi di Milano Bicocca 

  “Elementi di organizzazione aziendale alla luce dell’evoluzione del Sistema Socio Sanitario 
Lombardo” 

 

Periodo (da – a)  01/01/2017 – 17/10/2017 

  Eupolis Lombardia - Accademia di formazione per il Servizio Sociosanitario lombardo 

  “Corso di Formazione Manageriale” post universitario presso Eupolis Lombardia – Regione 
Lombardia 

   

Periodo (da – a)   01/10/2016 – 30/09/2017 (a.a. 2016-2017) 

  Università degli Studi di Pavia 

Corso post universitario “Complessità manageriale e posizione organizzativa” 

   

Periodo (da – a)  01/10/2016 – 30/09/2017 (a.a. 2016-2017) 

  Università degli Studi di Pavia 
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Corso post universitario “Teamwork e la leadership” 
   

PUBBLICAZIONI   

  Rivista indicizzata e-Healt (casa editrice Edisef) n. 70/19 – Giuseppina Panizzoli – A Panese, 
“Fisica medica, Radioterapia e Centro Unico di prenotazioni: un esempio di integrazione tra 
sistemi RIS-PACS, TPS,R&VS e CUP  
 

Giuseppina Panizzoli, “La relazione tra strategia e struttura”, in Pietro Previtali (a cura di),  
  MANAGEMENT SANITARIO E GOVERNANCE DELLA COMPLESSITA’, Pavia University 

Press, 2018 , ISBN 978-88-6952-095-2 
   

  AA.VV “La sfida del management sanitario: organizzazione e innovazione del sistema di 
Wefare” 

  La sfida del cambiamento: da struttura per la cura a servizio per la presa in carico 

  (G. Panizzoli – C.M. Iacomino) 

   

  AA.VV “La sfida del management sanitario: organizzazione e innovazione del sistema di 
Wefare” 

  Percorsi di riconversione tra organizzazione e mission aziendale. L’Ospedale di Sondalo: da 
maggior sanatorio europeo a unità d’offerta moderna 

  (G. Panizzoli – G. Broich – R. Bertoletti) 

   

  Rivista Internationale journal of Healt Planning and Managmnet 2020” AAVV “Analysis on 
chronic pain management. Focus on the italian network 

   

   

   

 

   

 

La sottoscritta autorizza ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali e del Decreto Legislativo 101/2018 "Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle 
disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679", il trattamento e la pubblicazione, nel sito di Regione Lombardia nella sezione 
Amministrazione Trasparente, del presente documento, delle informazioni in esso contenute e degli eventuali dati personali 
ulteriori ed eccedenti rispetto alla finalità istituzionale. 

 

DICHIARAZIONE DI VERIDICITA’  

 

La sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilità, che quanto riportato nel presente curriculum formativo e 
professionale corrisponde a verità.  

 

 

 

22 marzo 2021 

  F.to Giuseppina Panizzoli 

 

 


